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Über Dimetis  
Dimetis ist einer der führenden Anbieter in der Software-Entwicklung für Media-Workflow-
Automatisierung, Video-Workflow-Orchestrierung, Postproduktions-Workflow, NFV/ SDN-
Orchestrierung und vieles mehr für Rundfunk, Digital Media Serviceprovider & 
Telekommunikationsunternehmen.  
 

Wir suchen  
Für die Weiterentwicklung unserer Produkte und das Organisieren der Softwareentwicklung 
sowie unserer internen IT suchen wir Sie als Leiter Engineering (m/w/d). Wir kommen aus 
einer Tradition der Projektlösungen und gehen den Weg in eine produktorientierte Zukunft. 
Auf diesem Weg gibt es noch viel Handlungsspielraum. Wenn Sie Lust haben die Zukunft 
und nächsten Schritte aktiv mitzugestalten, dann sind Sie bei uns genau richtig.  
Sie sorgen mit Ihrem vielfältigen und verantwortungsvollen Aufgabenspektrum dafür, dass 
Softwareentwicklung bei Dimetis auch in Zukunft weiterhin erfolgreich ist. 
 
Bereichern Sie unser Team in Dietzenbach als Leiter Engineering (m/w/d). 
 
IHRE AUFGABEN  
• Sie übernehmen die fachliche und disziplinarische Leitung des Engineering Teams (ca. 

50 MA in Deutschland und Indien) 
• Sie berichten direkt an den CEO 
• Sie arbeiten mit unserem CEO, den Product Ownern und Teamleitern bei Planung, 

Design, Entwicklung und Einführung von Softwareprodukten einschließlich 
Neuentwicklungen und Änderungen an bestehenden Anwendungen eng zusammen 

• Sie setzen die Unternehmensstrategie und die Unternehmensziele innerhalb ihres 
Bereichs um 

• Sie sorgen für die termingerechte Abwicklung von Softwareprojekten 
• Sie koordinieren zusammen mit den Teamleitern die interne Ressourcenplanung 

basierend auf aktuellen Projekten 
• Sie analysieren bestehende Prozesse und Arbeitsabläufe in der Softwareentwicklung 

und entwickeln diese weiter 
• Sie sind verantwortlich für den Ausbau, die Motivation und Weiterentwicklung des 

Entwicklungsteams 
 
IHR PROFIL  
• Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Informatik oder vergleichbare 

Fachrichtung 
• Fundierte Führungserfahrung im Bereich Softwareentwicklung, idealerweise im 

Broadcast Umfeld 
• Gutes Knowhow im Bereich Softwareentwicklung und Softwarearchitekturen 
• Erfahrungen mit SCRUM und Kanban sind wünschenswert 
• Analytisches Mindset 
• Eigenverantwortliches Entscheiden und zielorientiertes Handeln 
• Sehr gute kommunikative Fähigkeiten und hohe Kundenorientierung 
• Team- und Konfliktfähigkeit 

http://www.dimetis.de/
http://www.dimetis.de/


• Leidenschaft und Wissen im Themenumfeld IP Medien, Broadcast und 
Telekommunikation sowie entsprechende Grundkenntnisse im Bereich der Video-, 
Audio- und Workflow- Orchestrierung sind wünschenswert 

• Sehr gut Deutsch- und Englischkenntnisse 
 
WIR BIETEN 

• Einen vielseitigen und verantwortungsvollen Aufgabenbereich in einer unbefristeten 
Stelle in Vollzeit (40 Std./Woche) 

• Arbeiten Sie mit den weltweit größten Broadcast-Unternehmen und -Händlern 
zusammen 

• Internationale Projekte, die die Zukunft des Rundfunks prägen 

• Mobiles (hybrides Arbeitsplatzmodell) und flexible Arbeitszeiten 

• Ein Team von engagierten und erfahrenen Softwareentwicklern 

• Flache Hierarchien 

• Freiraum für eigene Ideen und die Entfaltung Ihrer Potentiale 

• sehr gutes Betriebsklima 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung 

• Homeoffice anteilig möglich 

 


